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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

1. Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.
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ICSEF

CARGO

Rectora

Femenina

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Miembro Activo

Asociacion Cultural

Miembro Fundador
Miembro Fundador MERCEDES

Nombre

INES ALBERTINA

MARTHA ELENA
MARIA EMILIA
LUZ HELENA
AUGUSTO
MARYLUZ
GLORIA BEATRIZ

CLARA HELENA

GUSTAVO
ANDRES

MARIA EUGENIA

MARIA CARMELINA

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Apellidos

ECIMA VALBUENA

SINISTERRA POMBO
VARGAS QUINONES
DUQUE TRUJILLO
CORREA JARAMILLO
GIRALDO GIRALDO
GARCIA-PENA DE POSADA

MOLINA VARGAS
LONDONO ESCOBAR
RAMIREZ VALDERRAMA
GUTIERREZ BORDA

CUERVO SALCEDO

LONDONO LAZARO

ADRIANA MARCELA ORDONEZ MARTINEZ

MIEMBROS ASAMBLEA GENERAL

No. De cédula

41.689.730
Bogota

20.285.031
Bogota
21.355.549
Medellin
32.414.517
Medellin
20.252.285
Bogota
10221293
Manizales
20.025.901
Bogota
43744164 de
Bogota

32449088

19.156.532
Bogota
19.093.991
Bogota
21.066.778
Usaquén
52.438.127
Bogota

52.694.517
Bogota

Acto Interno de
Elecciony
designacion.
Tipo y No.

Acta311

Acta 01

Acta 01
Acta 01
Acta 01
Acta 01
Acta 16
Acta 16

Acta No 56
Acta 16

Acta No. 42
Acta No 16
Acta No 16

ACTANo. 42

ACTA No. 42

Fecha Expedicion Acto Interno ** Organo que Expide

25 de noviembre de 2024 Junta de Gobierno

23 de febrero de 1971

23 de febrero de 1971 Asamblea General

23 de febrero de 1971 Asamblea General
23 de febrero de 1971 Asamblea General
23 de febrero de 1971 Asamblea General
25 de mayo de 1995 Asamblea General
25 de mayo de 1995 Asamblea General

20 de marzo de 2024 Asamblea General

25 de mayo de 1995 Asamblea General

01 de abril de 2014 Asamblea General

25 de mayo de 1995 Asamblea General
25 de mayo de 1995 Asamblea General

01 de abril de 2014 Asamblea General

01 de abril de 2014 Asamblea General

Correo electrénico

rectoria@icsef.edu.co

direccion@acfemenina.org.co

msinisterrap@gmail.com
martha.vargas @icsef.edu.co
emiliaduguet@yahoo.com

luzhcorreaj@hotmail

augustogiraldo123@gmail.com
magapepo@cable.net.co

molinavargas @yahoo.com

larahlondon hoo.com

rectoria@gimcartagena.edu.co
andresgutierrez 1@outlook.com

rian raonez ni n
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ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

El orden del dia es el siguiente:

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

1. Verificacion del quérum y aprobaciéon del orden del dia.

Aprobacion de la destinacion de excedentes

©0ONOOORWN

Nombramiento del Presidente de la Asamblea.

Informe de la Comisidon aprobatoria del Acta de la Asamblea anterior.
Informe del Revisor Fiscal, Contador Wilson Ortiz
Aprobacion de Estados Financieros a diciembre 31 de 2024

Informe de Rectoria, Doctora Inés Ecima Valbuena.
Nombramiento nuevos Miembros de la Junta de Gobierno periodo 2025-2027
Nombramiento Miembro Asociado de la Asamblea General de ICSEF

10. Nombramiento del Representante de la Asamblea ante la Junta de Gobierno periodo 2025-2027
11. Nombramiento de Revisor Fiscal y Revisor Fiscal Suplente periodo 2025-2027.

12. Reforma Estatutaria 2025
13. Eleccién de comision aprobatoria del acta.
14. Proposiciones y Varios.

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

2. Nombramiento del Presidente de la Asamblea.
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

3. Informe de la Comision aprobatoria del Acta de la Asamblea anterior.

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

3. Informe de la Comision aprobatoria del Acta de la Asamblea anterior.

Informe de la comision aprobatoria del Acta No. 53 de la Asamblea
General Ordinaria aino 2024

Los suscritos Maria Carmelina Londofio Lazaro y Adriana Marcela Ordofiez ,
en cumplimiento de la designacion por parte de los Miembros de la Asamblea
General No. 53 correspondiente al 2024 para integrar la comision aprobatoria
del Acta respectiva, certifican que una vez leida en su integridad el Acta, ésta
contiene todo lo acontecido y decidido en la misma y en consecuencia imparten
su aprobacion.
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

4. Informe del Revisor Fiscal, Contador Wilson Ortiz
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

5. Aprobacion de Estados Financieros a diciembre 31 de 2024
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

6. Aprobacion de la destinacion de excedentes
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

7. Informe de Rectoria

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



Introduccion
Orgranigrama
Procesos
Direcciones con sus unidades
Direccion Académica
Direccion de Desarrollo Institucional
Direccion Administrativa y Financiera
Coordinaciones
Edupro
Eduticsef
Areas
Comunicaciones
Sl
Gestidon contable

Otras
E3(© ICSEF Fusagasuga |/ www.icsef.u



PARA SER Y SONAR EN GRANDE

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Revisor Fiocal

Secretana Genaral

Asamblea

General Estructura organizacional ICSEF 2021

Junta de Gobierno

Rectoria

Contador

Sistemas de Gactidn

Direccion Académica

Coondnackin de
Programas
Gastonomia
Hotwerin v

i
Coordinacsin de
Imveatigacitn
Croordnacion e
Formacion Practica

BESEF . Houdm of
Excnlarin

- EDUFRO
Ll i puis
Aol 5]
Coardiracion de
b Practicas ¢
Intermacionaiz ackn

Coorgnackinde
Registro y Control

Returios
Edlingrafcos

Unidad ge Tecrnologia para
la Educacion con TIC -
ECUTICSEF

Direccion de Desarrollo

Institucional

Coordinackin de

Bienestar Uridad oe Egucacion
Produccsbn EDUPRO
o Proyiccion Social
" Temn
I,_ E tucaciin Contines La Terraza
¥ oomund snn
Conmutoda e la L Proms
Ficdgeaficiad r”:"age Aanlimesde
Conrdinacitn de g - Praducaidn
Eqresatas i
Diora ded
3 [e ]
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Direccian

Administrativa y
Financiera

| Geston Humana

Gesfion Compras e
— IrrErnnog

Gastion infraestructura

— Gasthdin Financiera

Gestion Agministratray
Cortabde

- Gasion comercial

1
= Admisiones
| Escueia de
FOrmacite con
[ nCs
EDUPRO
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Necesidadesy requerimientosde

laspartesinteresadas

Estratégicos

Apoyo

Planeacion

Proyeccion

Misionales
f‘> Bienestar

Institucional

Direccion

Social

vr ot " G eston de
GEEF*W_‘ a estian ,G ES’EH‘:II'I infraestiuc ura fisca
Academica Humana Financiera y lecnolégica i

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Evaluacion y Calidad y
Seguimiento Sostenibilida d

Fromocion
Ingtitucional

Formacidn

Integral y
cuidado de la
persona
humana

NS

Docencia

Satisfaccion y cumplimiento de
lasparesinteresadas

Investigacion
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Registro y Control
Programas academicos: Gestiona los registros

de Gastronomiay académicos y la

hoteleria inscripcion de
: estudiantes
Por ciclos

propedeuticos

Practicas
Profesionales

Proporciona acceso a Facilita la ubicacién y
_ recursos de ; seguimiento de
investigacion y practicas

aprendizaje

\ = \ Condicion
Reportes SNIES ~N— Institucional

Informes al : 4 Evalta y asegura el
ministerio cumplimiento
institucional
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ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

rDJLDJLDJLDJLDJ
Url g@__lﬂoq_. (A] &1[\]

A 4 Q
Planificacion Sistemas de Innovacion Evaluacion Actividades
del Evaluacion Pedagogica del Académicas
Calendario Implementa Fomenta la + Profesorado Promueve la
Colabora en la evalvaciones innovacion y los Cialda el participacién en
planificacion y continuas para . proyectos desempefio del .activi.do«d‘es e
programacién de asegurar la integradores en la profesorado y investigaciones
octividades calidad educativa. ensenanzo. Aadlaah académicas.
académicas. conflictos.

UUQH [UO0] U uU TOUUT
L 1 [ ] [
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Distribucion de Formacion Académica de los
Docentes por Programa

12 6 11

Doctorado Maestria Especializacion Universitaria Tecnologica Técnico
Presente solo en el Mayoria en el Programa Representacién Formacion Representacion menor Presente solo en el
Programa Profesional Profesional significativa en todos los predominante en todos en todos los programas Programa Técnico en

programas los programas Gastronomia
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ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Resumen de la Carga Académica 2024

9146

Numero de
asignaturas

Cursos ofrecidos en 2024

Horas Totales

Horas de ensenanza en 2024
Promedio de Horas por
Estudiante

Horas por estudiante por
semestre
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Ocho profesores
1 colaboraron en la
iniciativa.

Se donaron 256
horas de clase.

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Esfuerzos Conjuntos para la Alivio Financiero

Profesores
Colaboradores

Reduccion de 505
Costos (‘9
Académicos

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



PARA SERY SONAR EN GRANDE

RENDICION DE CUENTAS ICSEF.
PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN GASTRONOMIA

B3 ICSEF Fusagasuga | www.icsef.edu.co



PARA SER Y SONAR EN GRANDE

FSTRTUCION OE EDUCACICGMN SUPERIOR

o '}iﬁl'icacinn de
Conocimiento de o
. . | : : Preparacion
ingredientes y tecnicas P Y e

productos culinarias | | presentai:i:;:n de
basicos. | fundamentales. 1 platos tipicos.

Creatividad v 3 Valoracion de la o
adaptacion en la gastronomia como - BPM, Hl'!_;‘lEﬂE y

preparacion y patrimonio | seguridad
montaje de platos. | cultural. [ alimentaria.
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

FBETITUCION OE EDUCACICOMN SUFERICH

Dominio de | Creatividad | Trabajo en
técnicas | en la T equipo y
culinarias. presentacion | gestion de

| de platos. | cocina.

B3(S ICSEF Fusagasugd | www.icsef.edu.co



PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Participacion en otros espacios
de diversificacion gastronomica
tradicional como el Festival de la
Trucha 2024 celebrado en el
municipio la Aguadita, y el tercer
concurso de gastronomia Tierra
Grata 2024, llevado a acabo en
nuestras instalaciones.

B3(S ICSEF Fusagasugd | www.icsef.edu.co




L)

~ laTerraza

RBestaurante escuela |

Desarrollo de habilidades en preparacion
de menus (Cocina fria y cocina caliente).
Manejo de tiempos y movimientos.
Elaboracion y montaje de minutas diarias —
semanales.

Presentacion de platos.

Servicio al cliente, costos y gastos, registro
de ventas y arqueo de caja.

Trabajo en equipo en diversas condiciones.
Cumplimiento de metas basadas en
objetivos.

Fomentar la creatividad.

Tutora formadora: Bibiana Worevo _ . _ . _ . - . =

— - - .
GRS - >
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. PARA SERY SONAR EN GRANDE

Resultados
Obtenidos

Exaltacion del servicio. Ampliacion oferta de
Unidad que genera productos y
bienestar y buen trato crecimiento de ventas

Aumento de alumnas
practicantes

APRENDIZAJE EXPERTENCIAL
=

B3 ICSEF Fusagasuga | www.icsef.edu.co




PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Resultadosg Obtenidog

COMPARATIVO VENTAS 2024 - MARZO 2025
VVentas 2024 B Ventas A corte 7/3/2025

Externos 2787

Internos

825,

§3(©) ICSEF Fusagasugd | www.icsef.edu.co




PARA SER Y SONAR EN GRANDE

SJSTITUCICN DE EDUCACIC SLIPERIOR R#ﬂﬂetﬂdﬂs aﬁtﬂuidﬂs

Comparativo Ventas Cafeteria

Productos Cafeteria 2024 - A cortes 7/03/2025

Ventas Ventas A corte gl
Productos | 2024 |  7/3/205
Arepas 300 100 e
Empanadas 250 130
Combos n/a 80
EE_I:Hdas il 30

Calientes | P -

jurfﬂtr-m:—a n/a 25 Arepas Empanadas Combos Hebidas lugo Fruta
aEird Calientes MNatural

® Productos Cafeteria Ventas 2024 ® Productos Cafeteria Ventas A corte 7/3/2025

B3(S ICSEF Fusagasugd | www.icsef.edu.co




PARA SERY SONAR EN GRANDE

&/ mejor experio Lambién ﬁz@ un dia aprendia ’

Bruce Lee

B3 ICSEF Fusagasuga | www.icsef.edu.co




Coordinacion Practicas Empresariales

Integrar practicas empresariales en
la formacion académica es clave
para desarrollar profesionales
Insercion Laboral competentes y adaptados a las
necesidades actuales del mercado,
en consonancia con la mision del
ICSEF de promover la investigacion
aplicada, la innovacion y el
emprendimiento

Mejora la empleabilidad y
preparacion de los

Vinculos con la
estudiantes Industria

li .z Establece alianzas con
Retroalimentacion empresas para la

Académica colaboracion

Proporciona informacion para
mejorar los programas
académicos

E3(O) ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

CIUCAD TOTAL ESTUDIAMTES EM PRACTICA 57 ERFRESA
BOGOTA 21 GASTRONORILA 14 Al STUDIOS 2 GRAMN]A MARTINEZ 1
ARGENTINA 1 TECHICO HOTELERLA 20 ALCALDIA MUMICIFAL DE SOACHS 1 HILTOM 1
RMEXICD 3 TECHOLOGIA 10 ALTHEA 3 HOTEL SAMNTA CLARA 1
RECELLIH 2 PROFESITHAL 13 AMPISS 1 HOTEL SICARARE 1
CARTAGEHA 2 ASODCIACION DE PEMSIORNADDS D 1 HOTEL TEQUEMDARLA 4
SUESCA 3 MODALIDAD ASPAEH 4 HOTEL TERRARDA 2
CHLA 2 CUOTA SEMA 16 CASOMA QUESADS 3 ICSEF - convenio com laVaca g 1
CHINAUTA 2 ESTADO JOVEN 1 CATAMA, 1 FADALIRA 1
FUSARASLIGEA B HOMOLOGACTON 12 o1 3 00 HOTEL 1
RMELGAR 3 PRACTICA INTERNACIOHAL 4 DASHI RESTALURANTE 1 PALKIARA 3
DORADAL 1 PASANTIA & MESES 2 GHL CORALTHAS 2 RESTAURANTE CASA MEDINA 1
SUR DE BOLTVAR i PASANTIA 2 MESES 15 GHL HOTEL 1 TIENDAS DEFORTIVAS MAXPOD 1
WALLEDUPAR 1 PEMDIENTES 5 GRAMD HYATT 3 UNTVERSIDAD DE LA SABANA 2
MEGOCID PROFIC i GRAMD PALLADIUR RIVIERA MAYS 3 WELCORE 1

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co
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ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Coordinacion de Registro v Control Académico -ICSEF:

Registro de
Asignaturas
Gestion de procesos

de registro deo
asignaturas y

matricula.

Plataforma
Q10

apertura de periodo
académico, clerre de
candados, activacion
de gstudiantes,
profesores y
Administratives,
reporte de
suficlencias y
procesos de

khomobgacim

—~
ELS
Carnetizacion

Coordinacion do la
cametizacion de ia
comunidad
univarsitoria.

e

|§@'

CEREMONIA
‘GRAD

Documentos
Académicos

Expadicién do
cantificados,

E

Sistema de
Informacién
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ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Matriculas - Desercion

Reporte de Matriculas por Programa

40+ W 2024-1 ANTIGUAS MATRICULADAS
2024-2 SEMESTRE ANTERIOR (SNIES)

TERMIMNAN CICLO
MATRICULAS POTENCIALES
29 APLAFAMIENTD
RETIRO
CANCELACION
MATRICULAS EFECTIVAS

L H]
o
T

]
wn
T

ALUMNA NUEVAS PRIMER
SEMESTRE

HOMOLOGACION EXTERNA

MNimero de Matriculas
(]
=
T

15+ doble programa
Ezstudiantes Profesional gue se
matriculan por 1 asignatura
10 REINTEGRO
POBLACION FINAL DE CIERRE
5 DE SEMESTRE
% Desarcidn
0

TECNICO TECNOLOGIA PROFESIONAL GASTRONOMIA

REPORTE SNIES | a1 82 88

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co




@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

| SNIES

INSCRITO

Penoce Ter Serm. de 2024 - 5 2
e e /\
01 s - BE - \

Matricul
f/
"'\-\H‘\.
—
"‘.\
W

BO

—
Perindo 2o Samm e 2004 = B4 \\‘.' A /-
INSCRITO \J
|'..'l_| i
s FRIMER CURSD MATRICULADOS GRADUADDS b
; = £y .
A Q- :
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
*Certificado de Cumplimiento:

Cumplié: Sl RADICADO: CCP20240531-2605754

INDICADORES

Completitud

*Certificado de Cumplimiento:

97%

Cumplio: Sl RADICADO: CCP20240531-2605754

Categoria A. resultado entre Categoria B; resultado entre Categoria C: resultado entre Categorfa D: resultado entre 0%
91% y 100% 71% y 90% 41% y 70% y 40%
INDICADORES
B e Consistencia Calidad de Certificado de
ST intertemporal datos cumplimiento
98% f 100%
93 {*] 1UuU /0
Categoria A: resultado entre Categoria B: resultado entre | Categorla C: resultado entre Categoria D: resultado entre (%
1% y 100% 71% v 90% | 41% ¥ T0% y 40%

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



" COORDINACION EGRESADOS

T E—— Construyendo una Red de Apoyo

Contacto

directo para Medios de

fortalecer la o ' montacto
relacion

institucién- Fisicos
egresados.,

Comunicacion -
digital para Medios de

mantener la Contocto

conexion Virtuvales
continua.

o

Intercambio de Compavrticion
~informacion Gtil :

“para ambas S .
partes. Informacion

e
Gae

o

Colaboracion
en actividades
para objetivos
comunes.

o
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

M ICSEF

PROGRAMA

3/05/2024

9/08/2024

2211112024

TOTAL A
FECHA

TOTAL EGRESADAS ANTES DE 2008

683

MALLA CURRICULAR DESPUES DEL ANO
2008

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION HOTELERA Y DE
SERVICIOS

TECNOLOGO EN GESTION HOTELERA Y DE SERVICIOS

197

TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS HOTELEROS Y
DE SERVICIOS

247

TECHICO PROFESIONAL EN GASTRONOMIA

65

TECNICO PROFESIONAL EN TRANSFORMACION Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
AGROALIMENTARIOS

18

TOTAL GRADUADAS A 2008

MALLA CURRICULAR ANO 2016

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

EGRESADAS
GRADUADAS

Total graduadas en 2024 65

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION HOTELERA Y DE
SERVICIOS

14

104

TECNOLOGO EN GESTION HOTELERA Y DE SERVICIOS

30

TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS HOTELEROS ¥
DE SERVICIOS

92

TECNICO PROFESIONAL EN GASTRONOMIA

32

GRADUADAS PERIODO

GRADUADAS TOTAL

331

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co

Técnico Hoteleria 11
Gastronomia 14
Tecndlogo 16
Profesional 24
Trabsjando | Hogar N;i;? Sindaios | Pracicas
Tecnico Hoteleria 3 7

(Gastronomia 3] Z 1

Tecnologo 12 2

Profesional 20 1 2 1




@ |CSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE
T W EDUPRO

Unidad de Educacion y Produccion

- 3
! D A v
- P
¥ R 0

“En nuestra heterogeneidad, hemos encontrado una
homogeneidad inesperada”

£3(9) ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co



ICSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS DURANTE 2024

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
EDUPRO

° Formacién y avances en ensefianza de tutoras formadoras a
estudiantes bajo el modelo de inspiracion dual, con el
desarrollo de habilidades organizativas, técnicas y de destreza
en procesos académicos.

®  Produccidn, estandarizacién y organizacion consecutiva de
ordenes de pedidos, asegurando continuidad operativa y
eficiencia.

e Optimizacion de gastos en los procesos productivos,
asegurando sostenibilidad y rentabilidad.

® Legalizacidon y buen uso de los recursos.

OPTIMIZACI()N DE e Planificacion y control de costos y gastos
RECURSOS e Control de gastos.
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

AMBIENTES DE APRENDIZAJE PRACTICO
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@ ICSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE

PANADERIA Y PASTELERIA “DORA DEL HOYO”

Nimero de Numero de Total de Horas | Total de Horas
Area Corte alumnas por | horas diarias por| semanales por | semestral por
rotacion alumnas alumna alumna 2024
Panaderiay 2024-1 14 6 12
Pasteleria Fina "Dora 192
” 2024-2 12 6 12
del Hoyo

Acllvidades

Gestion de Procesos Productivos

Evaluacion

Produccion de Panaderia y Pasteleria Cualitativa

Planificacidn y Organizacion
Estandarizacidon y Mejora Continua
Investigacion y Desarrollo
Sostenibilidad e Impacto Ambiental

£3(3 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co

Preparacion de Materias Primas
Elaboracidon de Productos
Control de Calidad e Inocuidad

Bitacora de
practicas
académicas




ICSEF

PARA SERY SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Numero de Nimero de Total de Horas | Total de Horas
Area Corte alumnas por | horas diarias por| semanales por | semestral por
rotacion alumna alumna alumna 2024
2024-1 9 6 12
Elaboracion de salsas para 192
la mesa y cocina 2024-2 9 6 12
A @{Eﬁv i @ @ @ @ S Elaboracion de Salsas para Mesa y
Cocina SALSAS PARA LA
MESA Y LA
Control de Calidad e Inocuidad COCINA

Gestion de Procesos Productivos
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@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PARA SERY SONAR EN GRANDE

Numero de Numero de Total de Horas | Total de Horas
Area Corte alumnas por | horas diarias por| semanales por | semestral por
rotacion alumna alumna alumna 2024
2024-1 5 6 12
Conservacion del valor 2024-2 3 6 12 192

Acllvidades

Limpieza y Desinfeccion de Areas Internas y Externas

Mantenimiento y Organizacion del Area de Produccion

Participacion Activa de las estudiantes en Prdcticas de
Saneamiento

CONSERVACION DEL
VALOR
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Actividaaes

4

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PARA SERY SONAR EN GRANDE

Nimero de Numero de Total de Horas | Total de Horas
Area Corte alumnas por | horas diarias por| semanales por | semestral por
rotacion alumna alumna alumna 2024
.. 2024-1 12 6 12
Gestion de comprasy 192
almacenamiento 2024-2 8 6 12

Gestion de Compras y Costos

Almacenamiento y Manejo de Insumos

Control de Inventarios y Optimizacion de

Recursos

GESTION DE COMPRAS Y
ALMACENAMIENTO
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ICSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE

VENTAS Y METAS COMERCIALES
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ICSEF

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACIGN SUPERIOR Total de Total de
Numero de Numero de Horas
A . . Horas
Area Corte alumnas por | horas diarias semestral
.. semanales
rotacion por alumnas or alumna por alumna
porald 2024
La Propia Tierra de 2024-1 3 6 12
Sumapaz SAS BIC 192
2024-2 4 6 12

Actividades

Logistica y Distribucion

e Gestion del almacenamiento de insumos vy
productos terminados.

e Aplicacion de principios de trazabilidad en la
cadena de suministro.

e QOrganizacion de pedidos y despacho de productos
segln cronograma.
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TEMARIO

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERICR

Clases 2024

EduCO

PARA SERY SONAR EN GRANDE

COMPRAS E INVENTARIOS
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@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

LOGROS ALCANZADOS

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Logros, Resultados y Plan de Mejoramiento

RESULTADOS DESTACADOS

PLAN DE MEJORAMIENTO 2025

Fortalecimiento de  tutoras
formadoras y organizacion de
practicas académicas.

Coordinacion exitosa en |la
planeacién 'y control de |Ia
produccién, asegurando continuidad
en érdenes y procesos.

Establecimiento de alianzas
estratégicas con proveedores vy
apertura de nuevos mercados.

* Mejora en el trabajo en equipo y
comunicacion interdepartamental
para optimizar procesos y costos.

«  Optimizacion en la
planeacién, seguimiento
de inventarios y control de
costos, impulsando una
produccién eficiente.

. Organizacion y
Seguimiento de Practicas.

Sistema de Gestion de la Calidad y
sostenibilidad.
« Capacitacion permanente en areas criticas
de produccién y reforzar la induccién para
estudiantes.
« Apertura de nuevos proveedores.
* Optimizacién en la gestion de compras para
reducir gastos.
* Incentivar el uso de la planeacion de
produccién y mejorar la comunicacion y
coordinacién interdepartamental.

Diversificar el portafolio para fechas
estacionales y aumentar las ventas en un
10% de productos.
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@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

1. Desde la Formacién Académica:

+ Enfoque préctico del aprendizaje:
Coordinacion de practicas
académicas en unidades
productivas, asegurando que las
estudiantes adquieran

competencias técnicas aplicables a
la industria.

* Innovacién en educacion:
Desarrollo tutorias de proyectos de
investigacion en alimentos.

e Acompaifiamiento a estudiantes.

PARA SERY SONAR EN GRANDE

2. Desde la Produccion:

*Optimizaciéon de procesos: Implementacion
de mejoras en la produccion en EDUPRO,
asegurando eficiencia, calidad y cumplimiento
de normativas.

*Desarrollo de productos: Creacion vy
estandarizacion de productos, incorporacion de
nuevas técnicas de conservacion y mejora en la
formulacion de alimentos.

*Seguridad alimentaria: Aplicacion de buenas
practicas de manufactura (BPM), saneamiento
(POES) y gestion de calidad en la produccion.
eManejo de costos e inventarios.
*Proyecciones de ventas vy
financiero.

«Estrategias de reduccion de costos de
produccion.

andlisis

¢CUAL ES EL APORTE DE EDUPRO AL DESARROLLO DE LA MISION DE ICSEF?

3. Desde la Comercializacion:

Sostenibilidad financiera:
Generacion de ingresos mediante la
venta de productos elaborados en

ICSEF, garantizando la
sostenibilidad del modelo educativo.
Expansion de mercados:

Estrategias de comercializacion y
posicionamiento de productos como
las salsas de La Propia Tierra de
Sumapaz vy la linea de panaderia y
pasteleria Dora del Hoyo.

Fidelizacion de clientes: Creacion
de estrategias de ventas vy
promocion que fortalecen la
presencia de ICSEF en el mercado.
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

oo

Elaboracion de Propuesta -

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

- Servicios de Bienestar

- e

Funciones

Gestion de Recursos -

Analisis de Datos

Convocar Apoyos Economicos _,

oy

Asignacion y seguimiento -

" WS~ TP S, .~
Apoyo a Proyectos (|

Proyectos Aprobados -

oo, ad:en;ell | (8

Seguimiento de Proyectos -

A ettt es -t -y Y a0y 4
0O Administracion ge Centro ge

cjamiento

- Gestion de Recursos

Supervision de Instalaciones

r - Planificacién
]
\

~- Evaluacion

r - Actividades Comunitarias

\ - .
~- Eventos Institucionales

o
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

DEPARTAMENTOS DE PROCEDENCIA

Cesar (3)
Y / y Santander (1)
Antioguia (2) Vichada (2)
Cundinamarca {41) \ —
‘ 1 Caldas (2)
Tolima (2) $y 2 V'
Huila (5) “
Bogota (9)
Caquetd (2)

~
EDADES ( AREA
=L
o
-
s Y
B
=
.
:
&
————
» I
T —— a
e
—_— 8 Centro poblade (nunicipio, corregimiento casario)
: . 2

Caracterizacion

GRUPO ETNICO CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
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(ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

2024-2

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

CONDICIONES O SITUACIONES PARTICULARES

TENENCIA DE LA VIVIENDA

s Amendo =Famiiar »Posads ode reugo Propia

SECTORES DE VINCULACION
LABORAL

= Sector hotelero y de servicios » Secior gastrondmice

N
DISCAPACIDAD
. = Fisica (movilidad reducida) Cognitiva
DEDICACION DE TIEMPO
(47)

-

15 —

N B B

Medio Tiempo Tiempo Fines de

tiempo compilet parcia semana

Senes! 3 0

=
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

M ICSEF

Programa de
incentivos y
Apoyos
Economicos
Ofrece apeyo
financiero y becas
para el éxito
académico

Prevencion de

la Deserciony /

la Graduacion

Apoya la retencion )
estudiantil y el logro \
académico \

Mejora las
habilidades
creativas y
cognitivas a través
delas artes

Programa de
Acompanamiento
Proporciona
asesoria académica
personalizada para

el exito estudiantil

Programa de
Prevencion y
Promocion de
la Salud

/ Se centra en el

bienestar fisico y

mental preventivo

Fomenta hébitos de
vida saludable a
través de
actividades
recreativas

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Programas

JANL LRI
PROGRAMA DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
BIEMESTAR PARTICIPACION PARTICIPACION PARTICIPACION PARTICIPANT
INSTITUCIONAL ES 2021 ES 2022 ES 2023 ES 2024
Cultura 544 615 335 222
Acompanarmiento 408 382 383 486
Deporte y BB 450 516 Ti5
entretenimiento
Prevencion y Salud 337 186 404 435
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ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Residentes del

Centro de Alojamiento

DEPARTAMENTOS

2024

2024-1

2024-2

BOLIVAR

I-|‘J

[y

CUNDINAMARCA

CAUCA

CALDAS

SANTANDER

CESAR

HUILA

ANTIOCQUIA

VICHADA

::‘J::J_lm_l_lr_f"m

I = [ | = | = | D2 | 2]

TOTAL

ha
Cad

ka
Cad

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

CEAL

Centro de alojamiento El Rocio

Desde 2017-1 a la fecha
han pasado 91 alumnas
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@ ICSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE

TRABAJO SOCIAL

RESULTADOS OBTENIDOS Y LOS LOGROS ALCANZADOS

T
88
8
4 A 4 2
I .l..__ |_ i I_ i 1 —
Valoraciones Jornadas de Acompanamientos Talleres de Reuniones Jornadas de
Domiciliarias Salud Mental Médicos Prevencion Interinstitucionales Servicio Social
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Programas de Salud N
Mental @
Actividades para promover la Savies
salud mental y el manejo del e ' R Sostenibilidad y
estrés b = f:*\ Medio Ambiente
O - o
i g Iniciativas para mejorar el
Interaccion ~ << /_} entorno y promover el
Comunitaria = reciclaje
R e t O S Proyectos de servicio para ..
X B>
involucrar a los estudiantes > Formacion y
con la comunidad local Capacitacion
Sp — Talleres para el desarrollo de
Evaluacion y (e o habilidades blandas y
Retroalimentacién 7, /\ técnicas
PN ~ Desarrollo de
Sistemas para que los = ;
estudiantes expresen =) 8 leerazgos
necesidades y sugerencias /v Estudiantiles
22
\ Oportunidades para que los
\ estudiantes asuman roles de
’(7/ liderazgo
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ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Mantenimiento de
Instalaciones ]

Asesoria a otras areas
Tecnologia e - . f ;
T Semillero de
Infraestructura Digital _L ala }
B investigacién
Gestion de Equi Ly ¢ A > {@.—j
esti6n de Equiposy .
Herramientasl - < 7\ Ccreacion de cursos
: ~ virtuales
. Seguridad y Prevencién f Yi
== | EDUTIC <=
Gestion de Espacios y

Logistica

S8 ED 8B B

Sostenibilidad y

Eficiencia Energética E— - q
By
e B

Jurado y Asesor de R
o coctosen (D
Hurramlnntas de Mantunimiantu de Cursos{consulterio,proyec
Informatica Equipos cion social.externos)
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
RECURSOS TECNOLOGICO E INFRAESTRUCTURA

RESULTADOS

CREACION DE

INVESTIGACION

CURSOS CURSGS
25 cursos VIRTUALES
Prom D-Hl't-l.l:i.ﬂﬂl.'llill'!!- exbe 10 Cu o pong= semillera I:I-r.' inwestigacion
From participantes pro 30 Diplomados X Participantes 3
F il I.-'""'""n.." Azignaturas 5% en II,""_"u_l
i ‘J f
I || plataforma |
) 4 -~ L = e \ J_.-' i

ASIGHNATURAS E‘““j‘ MANTENIMINETC - TRABAJO
implementacion de

MMejoramiento fachatad
egqusriposde donacidn a un

2 Asignaturas
bBlouge talleres
TO%

7T aprobadas
1 Mo aprobada
Pramedio 4.7
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PARA SER Y SONAR EN GRANDE

ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Actividades de Mantenimiento y Limpieza Semanal

[

&

28

2
02 03 04 05 06

R
01

Limpieza de Barrido de Organizoacion Tareas Diarias Actividades Tareas
Trampas de Hojas de Muebles de de Especificas
Graso Saivids savkaia € ' Mantenimiento Jardineria de la Casona

Limpieza semanal . de Organizacion de Incluye pintura, Actividades de Realizacidon de
de 8 trampas de aprox:madam.ente muebles segin los reparacién de asesorio y ) tarfzas ‘de

grasa y 16 sifones 10 kg de hojas. requisitos del laves y jardineria 3ardmfzn.a Y
vtilizando agua evento. mantenimiento de continuas. mante’n'nv\iento

dasechos especificas los
- jueves.

caliente y
desengrasante.
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Tareas Fuera de las
habituales en Eventos

E Cuidado de

Colocacion A Gestion de
: Avtomoviles X 2
ce Institucion
Banderines Apoyo en la |
revision y cuidado Apoyo en la
Encargado de la de vehiculos en el apertura y cierre
colocacion u revision TCSEF, de las

é (,E.v oonNaer '41.\'3'.: & ‘P\Stc"\CAC'On(’f. de {6\
—~ | decorabivgs. ) institucion.
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INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

(ICSEF

Contribuciones al Mantenimiento Anual

Tareos de
Jardineria

Horas pasadas en
tareas de jardinerio

Actividades de
Riego

Horas invertidas en
actividades de riego

412

s

K{\

g

N

<C

<

Limpie2a de
Trampas de
Groso

Horas dedicadas a

limpiar trampas de
Qrasa

Recoleccion de

Hojas

Horas gastadas
recolectando hojas

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Desglose de las Horas de Mantenimiento Anuval

1143 Horas restantes para montenimiento general o7

2760 Total de horas disponibles

1617 Horas dedicadas a tareas especificas
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™ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

SISTEMA DE SEGURIDAD
Y
SALUD EN EL TRABAJO

21 Estandares minimos de
obligatorio cumplimiento
segun Resolucion 0312 de

2019

111
113
114
116
1.1.8
1.2.1
2.1.1
24.1
2.5.1

3.1.1

3.1.2

3.14
3.1.6
3.2.1

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co
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Asignacion de una persona que disefie e implemente el SG-SST
Asignacion de recursos para el SG-SST.

Afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral

Conformacioén y funcionamiento del COPASST.

Conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral.
Programa de capacitacion anual.

Politica del SG-SST

Plan Anual de Trabajo

Archivo y retencion documental del SG-SST

Descripcién sociodemogréfica y diagnoéstico de condiciones de salud de
los trabajadores.

Actividades de medicina del trabajo de prevencién y promocion de la
salud.

Evaluaciones Médicas Ocupacionales, peligros, periodicidad Yy
comunicacioén al trabajador

Restricciones y recomendaciones médico/laborales

Reporte de los accidentes de trabajo y enfermedad laboral a la ARL, EPS
y Direccion Territorial del Ministerio de Trabajo.

Etc. etc.




Gestion Administrativa y Contable
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FACTURAS DE VENTAS POR CENTRO DE COSTO

Desglose Financiero de Actividades Institucionales

Proyectos Academia

Bingo Bazar “" Matricula
Investigacion ‘ Centro de
g " Alojamiento

Cursos de Proyeccidn Social
Extension




ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR GESTI O N FINANCIERA
FUNCIONES TESORERIA

Gestion de Pagos E—— % Registro Contable

Asesoramiento
Financiero

Administracion de
Donaciones

Coordinacion de

Créditos c— =J Informes
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@ INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

i e
A =
e

RESULTADOS Y
L OGROS

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

Cumplimiento Financiero

Cumplimiento de las obligaciones
financieras

Coordinacion entre areas

Trabajo Colaborative entre dreas

Transparencia en el
Control
Administraciaon Eficlene de Caja

Menor y Caja General

Proceso de
Financiamiento

Finalizacitn temprana del
financiamiento para estudiantes
Recuperacion de cartera
Mejor recuperacion de cuentas por

cobrar

Ampliacion de la Cadena
Formativa

Expansion de oportunidades
educativas con Bancolombia
Encuentro de Donantes

Organizacion del primer encuentro
de donantes
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@ ICSEF PARA SERY SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR Programa/Entidad
A

Plan Padrino

Acceso
Educacion
Superior |

Fescun

PROGRAMAS DE S——
APOYO FINANCIERO ovA

Fundacion
Bolivar

ASAC

ICETEX

NuUmero de Beneficiarios por
Programa/Entidad
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

8. Nombramiento nuevos Miembros de la Junta de Gobierno
periodo 2025-2027

€39 ICSEF Fusagasuga / www.icsef.edu.co
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ICSEF

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

PARA SER Y SONAR EN GRANDE

10

11

No.

NOMBRE APELLIDOS

Inés Ecima Valbuena

Martha Elena Vargas Quifiones

Maria Emilia  Duque Trujillo
Guillermo Vargas Vargas
Luis Jairo Posada
Ximena Campos Garcia

Maria Angélica Cruz Cuevas

Johanna Suarez Jiménez
Carolina Chona

Isabel Agudelo Fernandez
Daniel Rincoén

CEDULA

41.689.730

21.355.543

32414517
19486045
19359830
52481616
1020722946
1018417840
52619744
66924870

74376882

GRUPO DE
INTERES O
SECTOR AL QUE
REPRESENTA

Rectora y
Representante
Legal

Secretaria
General

Representante de
la Asamblea

Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Principal
Vocal Principal
Vocal Principal
Vocal Suplente
Vocal Principal

Vocal Suplente

FECHA
INICIO DE
PERIODO

Feb-05 02-
2022

Noviembre
2023

Abril 2023

Abril 2024

Abril 2024

Abril 2023

Abril 2023

Abril 2023

Abril 2024

Abril 2024

Abril 2024

FECHA DE
FINALIZACION
DE PERIODO

Feb-04 de
2025

Noviembre de
2026

Marzo 2025

Marzo 2026

Marzo 2026

Marzo 2025

Marzo 2025

Marzo 2025

Marzo 2026

Marzo 2025

Marzo 2025

ACTA

Resolucién
076 del
05/12/2021
300 de 28 de

noviembre de

2023
52 de
22/03/2023
53 de
20/03/2024
53 de
20/03/2024
52 de
22/03/2023
52 de
22/03/2023
52 de
22/03/2023
53 de
20/03/2024
53 de
20/03/2024
53 de
20/03/2024

FORMA DE
DESIGNACION
O ELECCION

Junta de
Gobierno

Junta de
Gobierno

Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
Asamblea
General
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ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

1. Renovar a los siguientes Miembros de Junta de Gobierno

Acta 52 de Asamblea

6 Ximena Campos Garcia 52481616 Vocal Principal Abril 2023 Marzo 2025 92/03/2023 General
Maria . : Acta 52 de Asamblea
7 Angélica Cruz Cuevas 1020722946 Vocal Principal Abril 2023 Marzo 2025 22/03/2023 General

Acta 52 de Asamblea

8 Johanna Suarez Jiménez 1018417840 Vocal Principal Abril 2023 Marzo 2025 22/03/2023 General
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

2. Nombrar a uno de los siguientes postulados por la Junta de Gobierno como miembro de la misma
por renuncia de Carolina Chona.

Juan Guillermo Ortiz
Julio Barrero
Luz Angela Vanegas
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9. Nombramiento Miembro Asociado de la Asamblea General de ICSEF

@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

MIEMBROS ASAMBLEA GENERAL

Acto Interno
No. De de Eleccion y Fecha Expedicion

CARGO Nombre Apellidos cédula designacién. Acto Interno
Tipo y No.
Miembro GARCIA-PENA DE 20.025.90
ACtivo MARYLUZ POSADA 1 Bogota Acta 16 25 de mayo de 1995
Propuesta

9. Nombrar a GUILLERMO VARGAS VARGAS Miembro Asociado de la Asamblea General de ICSEF

** Organo que
Expide

Asamblea
General
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Correo electrénico

magapepo@cable.net.co
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

8. Nombramiento nuevos Miembros de la Junta de Gobierno
periodo 2025-2027
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

10. Nombramiento del Representante de la Asamblea ante la Junta de Gobierno periodo 2025-2027
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

11. Nombramiento de Revisor Fiscal y Revisor Fiscal Suplente periodo 2025-2027.
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

12. Reforma Estatutaria 2025
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5. Propuestas Junta de Gobierno a presentar a la Asamblea General

1.  Solicitar “nuevamente” una reforma estatutaria debido a inconsistencias en la Resolucion
emanada por el Ministerio sobre la Reforma Estatutaria solicitada en el 2024

2023

PREAMBULO

EL INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIALES Y
ECONOMICO FAMILIARES - ICSEF, realiza la presente
reforma estatutaria, con el objeto de adecuar sus procesos
administrativos a las normas educativas actuales y redefinirse
por ciclos propedéuticos, estrategia impulsada por el
Ministerio _de Educacién__Nacional, en_ busca del
mejoramiento de la calidad educativa, aumento de la
coberturay dar respuestas ala sociedad con programas
pertinentes a sus necesidades. El ICSEF de esta manera,
reafirma su espiritu fundacional y el caracter de servicio a la
educacion colombiana, en la formacion integral del individuo,
gue animo a sus fundadores y que ha realizado desde 1968

Nueva reforma 2025

EL INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIALES Y
ECONOMICO FAMILIARES - ICSEF, reforma sus estatutos con
el objeto de adecuar sus procesos académicos y administrativos
a la normatividad educativa vigente que le aplica por ser una
institucion de educacion superior de caracter tecnolégico,
redefinida por ciclos propedéuticos, estrategia impulsada por el
Ministerio de Educacion Nacional, en busca del mejoramiento de
la calidad educativa, aumento de la cobertura y dar respuestas
a la sociedad con programas pertinentes a sus necesidades. El
ICSEF, de esta manera, reafirma su espiritu fundacional, su
compromiso con la formacion integral de la persona humana vy el
caracter de servicio a la sociedad y a la educacion superior que
animo a sus fundadores y que ha realizado desde 1968.




2008 -2023 & 2025

ARTICULO SEGUNDO: El objeto de la
Corporacion, es desarrollar los programas de
Educacion Superior, en la metodologia
presencial, y de educacion abierta y a
distancia, comprendidos en los siguientes
considerandos:

2025 - Nueva version

ARTICULO SEGUNDO: El objeto de la
Corporacion consiste en desarrollar
programas de Educacién Superior, en las
modalidades previstas por el Decreto
1075 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Educacioén, Articulo 2.5.3.2.3.2.4,
presencial, a distancia, virtual, dual u
otros desarrollos que combinen o
integren las anteriores modalidades o
cualquier otra que llegare a haber,
comprendidos  en los  siguientes
considerandos: (...)



2008 & 2024 & 2025

ARTICULO PRIMERO: EL INSTITUTO
SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIALES Y
ECONOMICO FAMILIARES, ICSEF, es una
corporacion civil, de utilidad comun, sin
animo ni fin de lucro, de origen privado, de
indole docente para la formacion integral de
la persona, tanto para los educadores,
educandos, como administradores. El
acceso a €l estara abierto a quienes en
ejercicio de igualdad de oportunidades,
demuestren poseer las capacidades
requeridas en cada caso.

PARAGRAFO La Corporacion tiene el
caracter de Institucion Tecnolégica de
Educaciéon Superior, al tenor de las leyes
vigentes de la Educacion Superior y se
redefine bajo la estrategia de Ciclos
propedéuticos, sin perder su vocacion
técnica y tecnoldgica origen de su creacion,
acogiendose a la Ley 749 de 2002 vy a
Decreto 2216 de 2003

2025

ARTICULO PRIMERO: EL INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS
SOCIALES Y ECONOMICO FAMILIARES, ICSEF, es una
corporacion civil, de utiidad comun, sin animo ni fin de lucro, de
origen privado, de indole educativo para la formacién integral de la
persona humana tanto para los educadores, educandos, como
administradores. El acceso a la Corporacion estara abierto a
guienes en ejercicio de igualdad de oportunidades, demuestren
poseer las capacidades requeridas en cada caso.

PARAGRAFO: La Corporacion tiene el caracter de Institucion de
Educacién Superior de caracter tecnoldgico, al tenor de las leyes
vigentes de la Educacion Superior, redefinida bajo la estrategia de
ciclos propedéuticos, sin perder su vocacion técnica y tecnoldgica

origen de su creacion, acogiéndose a la Ley 749 de 2002 vy a Decreto
2216 de 2003



2008 - 2023 &2024

CAPITULO 1lI
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO DECIMO: Los miembros de la Corporacion seran:

a) Activos, son los fundadores y aquellas personas a quienes la
Asamblea General, a propuesta de la Junta de Gobierno y/o de los
miembros activos de la Asamblea aceptare como tales.

Se consideran fundadores soOlo a aquellas personas que
suscribieron el Acta Fundacional del Instituto

b) Asociados, aquellos que con posteridad a la constitucion de la
Corporaciéon, pudieren ser admitidos como tales por la Asamblea
General a propuesta de la Junta de Gobierno, con el compromiso de
contribuir al logro de los fines de la corporacion, y

c) Honorarios; aquellos que por razones honorificas fueren
nombrados como tales por la Asamblea General a propuesta de la
Junta de Gobierno.

Paragrafo: Los miembros fundadores mantendran siempre dicha
condicién y no la podran transferir bajo ninguna forma juridica.

Version aprobada 2025
CAPITULO l1lI
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO DECIMO: Los miembros de la Corporacion
seran:

a) Fundadores: se consideran fundadores soélo a
aquellas personas que suscribieron el Acta Fundacional de
la Corporacion.

b) Asociados: aquellas personas que con
posterioridad a la constitucion de la Corporacion, pudieren
ser admitidos como tales por la Asamblea General a
propuesta de la Junta de Gobierno, con el compromiso de
contribuir al logro de los fines de la corporacion.

C) Honorarios: aquellos que por razones honorificas
fueren nombrados como tales por la Asamblea General a
propuesta de la Junta de Gobierno.

PARAGRAFO: Los miembros fundadores mantendran
siempre dicha condicion y no la podran transferir bajo
ninguna forma juridica.



Version aprobada 2025
CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: La Asamblea General
estara compuesta por la totalidad de los miembros activos
gue tendran derecho a voz y voto y por los asociados que
no tendran sino derecho a voz. Se reuniran con quérum que
se indica en estos Estatutos y presidird la Asamblea el
presidente o, en su defecto, cualquiera de sus miembros
gue ellos designen. Todos los acuerdos de la Asamblea
seran tomados por la mayoria absoluta de los miembros
activos asistentes. Actuara como secretario, el Secretario
General de la Corporacion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: La
Asamblea General estara compuesta por
la totalidad de los miembros fundadores
y asociados que tendran derecho a voz y
voto y por los honorarios que no tendran
sino derecho a voz y no a voto. Se
reuniran con quérum que se indica en
estos Estatutos y presidira la Asamblea
el Presidente o0, en su defecto,
cualquiera de los miembros que ellos
designen. Todos los acuerdos de la
Asamblea seran tomados por la mayoria
absoluta de los miembros activos
asistentes. Actuara como secretario, el
Secretario General de la Corporacion.



Version aprobada 2025
CAPITULO IV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO DECIMO TERCERO: La Asamblea General
debera reunirse ordinariamente dentro de los tres (3)
primeros meses del afio, en el dia, hora y lugar fijados por
la Junta de Gobierno, previa convocatoria que anunciara el
Secretario de la Junta, con no menos de diez (10) dias de
anticipacion, por medio de citaciones por escrito.
lgualmente, podra tener reuniones extraordinarias cuantas
veces la Junta de Gobierno o la mayoria absoluta de los
miembros activos y asociados de la Asamblea lo estime
oportuno.

NUEVA VERSION 2025

ARTICULO DECIMO TERCERO: La
Asamblea General debera reunirse
ordinariamente dentro de los tres (3)
primeros meses del afio, en el dia, horay
lugar filados por la Junta de Gobierno,
previa convocatoria que anunciara el
Secretario de la Junta, con no menos de
diez (10) dias habiles de anticipacion, por
medio de citaciones por escrito.
Igualmente, podra tener reuniones
extraordinarias cuantas veces la Junta de
Gobierno o la mayoria absoluta de los
miembros fundadores y asociados de la
Asamblea lo estime oportuno.



Version aprobada 2025

ARTICULO DECIMO CUARTO: Tanto
en las reuniones ordinarias como en las
extraordinarias constituye quérum un
niumero de miembros no menor a la
mitad mas uno, de los miembros activos.

NUEVA VERSION 2025

ARTICULO DECIMO CUARTO: Tanto
en las reuniones ordinarias como en las
extraordinarias constituye quérum un
niumero de miembros no menor a la
mitad mas uno, de |osS miembros
fundadores y asociados



Version aprobada 2025

ARTICULO DECIMO QUINTO: (...)

1) Ratificar o no la propuesta de nuevos
miembros activos, asociados y
honorarios para la Asamblea que la

Junta de Gobierno le presente y proceder
a su nombramiento.

NUEVA VERSION 2025

ARTICULO DECIMO QUINTO: (...)

1) Ratificar o no la propuesta de nuevos
miembros asociados y honorarios para la
Asamblea que la Junta de Gobierno le
presente y proceder a su nombramiento.



@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

13. Eleccidon de comision aprobatoria del acta.
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@ ICSEF PARA SER Y SONAR EN GRANDE

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

14. Proposiciones y Varios.
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